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Homeoffice-Pflicht - Wie lange noch?
Arbeiten in Corona-Zeiten

Hannover, 08.02.2022, 17:54 Uhr

GDN - Wie schnell die Zeit vergeht: Am 18. November 2021 hat der deutsche Bundestag die Homeoffice-Pflicht beschlossen. Wie
lange gilt diese Pflicht noch? Droht eine ungeregelte Riickkehr in die Bliros? Fragen, die viele Menschen in diesem Land
beschaftigen.

Homeoffice ist kein Selbstzweck. Es soll vielmehr helfen, Kontakte zu reduzieren. Denn nirgendwo kommen Menschen mit anderen
Menschen auf engem Raum so haufig in Kontakt wie bei der Arbeit. Und es sind nicht nur die Kontakte bei der Arbeit. Auch bei der
An- und Abfahrt zur Arbeitsstétte gibt es mehr Kontakte als gewlinscht. Da hat es Sinn gemacht, dass der deutsche Bundestag am
18. November 2021 und der deutsche Bundesrat einen Tag spéter die Homeoffice-Pflicht auf den Weg gebracht hat. Die Tage dieser
Regelung sind aber gezahlt. Die Pflicht gilt zundchst einmal bis zum 19. Marz 2022.

Was sagt diese Regelung eigentlich? Beschaftigte, deren Téatigkeit sich auch von zu Hause erledigen lassen, sollen nicht mehr ins
Unternehmen kommen. Eine Ausnahme gibt es natirlich: Wenn betriebsbedingte Griinde dagegen sprechen, ist eine
Anwesenheitspflicht notwendig. Ein Hausmeister oder eine Dame am Empfang kénnen ihre Tatigkeit nur schlecht in den eigenen vier
Wénden ausuben. Aber auch der Arbeitnehmer kann Griinde geltend machen, damit er ins Biro gehen darf. Das wéren
beispielsweise raumliche Enge und eine unzureichende Ausstattung.

Wie es nach dem 19. Méarz 2022 weitergeht, scheint offen zu sein. Politiker aller Parteien haben sich zu diesem Thema in jlingster Zeit
noch nicht geduBert. Schwierigkeiten dirften auf alle Beteiligten zukommen, schlieBlich haben Unternehmen in der Krisenzeit nicht
selten erhebliche Biroflichen abgegeben. Zudem haben sich Mitarbeiter an die neue Art der Arbeit gewohnt. Wer kiinftig gute
Mitarbeiter bekommen mdéchte, muss ein flexibles Angebot den Interessenten, aber auch den eigenen Arbeitnehmern machen. Die
stdndige Anwesenheitspflicht dirfte es schwermachen, die gewiinschten Arbeitnehmer zu bekommen oder zu halten.

Bericht online:
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